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Przez zaniechanie pracodawcy muszą wrócić do domu

Dagmara BIELEC - JANAS

Funkcjonariusze z Placówki Straży Granicznej w Bydgoszczy w ramach
przeprowadzonej kontroli legalności zatrudnienia ujawnili 6
cudzoziemców pracujących „na czarno”. Konsekwencje za naruszenie
przepisów Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
poniósł także pracodawca.

Wczoraj  (15.07.2020  r.)
funkcjonariusze z Zespołu ds.
K o n t r o l i  L e g a l n o ś c i
Zatrudnienia Placówki Straży
Granicznej  w Bydgoszczy  w
jednym  z  gospodarstw
r o l n y c h  w  p o w i e c i e
chełmińskim (woj. kujawsko-
pomorskie) ujawnili czterech
obywateli Ukrainy oraz dwie
obywate lk i  B ia łorus i .
Cudzoziemcy zatrudnieni byli
jako  pracownicy  sezonowi
przy  zbiorze  i  sortowaniu
warzyw.  Jak  wykazał  wynik
kontrol i ,  cudzoziemcy
pracowali  nielegalnie,  bo
pracodawca  nie  dopełnił
f o r m a l n o ś c i  p r z y  i c h
zatrudnieniu - nie zawarł na
piśmie z nimi umów o pracę,
ani też nie zgłosił tego faktu
do  Powiatowego  Urzędu
Pracy. Z uwagi na to, że cała
szóstka  pracowała  bez
wymaganych  zezwoleń
naruszając przepisy Ustawy o
cudzoziemcach,  została
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zobowiązana do powrotu. Za
naruszenie  przepisów
U s t a w y  o  p r o m o c j i
zatrudnienia  i  instytucjach
rynku  pracy,  na  właściciela
g o s p o d a r s t w a ,  k t ó r y
zatrudniał  Ukraińców  i
Białorusinki  „na  czarno”,
zosta ła  na łożona  kara
grzywny w wysokości 1 000
złotych.


