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Zatrudnił nielegalnie Ukrainki

05.03.2020 Dagmara Bielec-Janas

Funkcjonariusze z Placówki Straży Granicznej w Lesznowoli w ramach
przeprowadzonej kontroli legalności zatrudnienia ujawnili dwie
cudzoziemki pracujące „na czarno”. Konsekwencje za naruszenie
przepisów Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
poniesie także pracodawca.

W  poniedziałek  (02.03.2020
r.)  funkcjonariusze  Straży
Granicznej  z  Lesznowoli
u j a w n i l i  w  j e d n y m  z
gospodarstw  rolnych  w
powiecie białobrzeskim dwie
Ukrainki w wieku 36 i 46 lat,
które pracowały przy zbiorze
i  sortowaniu  warzyw.  Jak
wykazał  wynik  kontroli
k o b i e t y  p r a c o w a ł y
nielegalnie,  bo  pracodawca
nie dopełnił formalności przy
ich zatrudnieniu - nie zawarł
na piśmie z kobietami umów
o pracę, ani też nie wpisał do
ewidencji  oświadczeń  o
powierzeniu wykonywania im
pracy. Przez to, że Ukrainki
pracowały  bez  wymaganych
zezwoleń naruszyły  przepisy
Ustawy o cudzoziemcach za
co  zostały  zobowiązane  do
powrotu w terminie 30 dni z
z a k a z e m  w j a z d u  n a
terytorium  RP  na  okres  1
roku,  ukarano  je  również
m a n d a t a m i  k a r n y m i .
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g o s p o d a r s t w a ,  k t ó r y
zatrudniał  kobiety  „na
c z a r n o ” ,  w s z c z ę t o  
postępowanie  wyjaśniające,
które  prawdopodobnie
zakończy  się  skierowaniem
sprawy do sądu rejonowego
o  jego  ukaranie.  W  tym
przypadku,  pracodawcy  za
naruszenie  przepisów
U s t a w y  o  p r o m o c j i
zatrudnienia  i  instytucjach
rynku  pracy,  może  grozić
kara grzywny w kwocie od 1
000 do 30 000 złotych.


