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Nielegalna praca nie poptaca

26.07.2017 Piotr Niemiec

Efektem wczorajszych kontroli legalnosci wykonywania pracy przez
cudzoziemcow oraz powierzenia wykonywania im pracy byto
zatrzymanie 4 osob nielegalnie zatrudnionych przez polskich
pracodawcédw. Kontrole przeprowadzili funkcjonariusze z placéwek
Strazy Granicznej w Lesznowoli oraz w Kielcach.

Zatrzymane osoby to I
obywatelki Ukrainy w wieku
od 40 do 47 lat, ktore
zatrudnione byty przy
pracach polowych w
gospodarstwach rolnych na
terenie powiatow:
biatobrzeskiego (woj.
mazowieckie) i
kazimierzowskiego (woj.
Swietokrzyskie). W wyniku
kontroli funkcjonariusze
stwierdzili, ze cudzoziemki
pracowaly nielegalnie - nie
posiadajac wystawionych
przez pracodawce
oSwiadczen o zamiarze
powierzenia wykonywania
pracy lub innego dokumentu
uprawniajacego do
wykonywania pracy na
terytorium RP, jak tez nie
miaty zawartych na pismie
umow. Wobec kobiet zostaly
wszczete postepowania
wyjasniajace. Wszystkim
czterem postawiono zarzuty
popetnienia wykroczenia z
art. 120 wust.2 ustawy
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0 promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.
Cudzoziemki przyznaly sie do
popetnienia zarzucanych im
czynow. Trzy z nich juz
zostaly skazane wyrokiem
sadu na kare grzywny w
wysokosci po 1000 ztotych
kazda. Wobec czwartej
kobiety, zatrzymanej na
terenie woj.
Swietokrzyskiego, dzisiaj
zostanie skierowany wniosek
do sadu o ukaranie.

W zwiazku z naruszeniem przepiséw ustawy o cudzoziemcach, kazda z nich otrzymata
decyzje zobowiazujaca do powrotu w terminie 30 dni z zakazem ponownego wjazdu na
terytorium Polski przez okres 1 roku.

Wobec pracodawcéw, ktorzy powierzyli nielegalne wykonywanie pracy ob. Ukrainy bez
obowiazkowych zezwolen na prace, funkcjonariusze Strazy Granicznej rowniez podjeli
czynnosci wyjasniajace w sprawie. Za tego typu naruszenia grozi kara grzywny.

Polscy przedsiebiorcy bardzo czesto zatrudniaja obywateli Ukrainy do prac sezonowych,
m.in. przy zbiorze owocow. Rownie czesto zapominajac o obowigzku podpisania z
cudzoziemcami umow o prace, wystawienia oswiadczenia o zamiarze wykonywania pracy
zarejestrowanego we wlasciwym urzedzie pracy czy uzyskania zezwolenia na prace.



